
PLANO DE GESTÃO DE 

LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL  



PLS 
 

Publicação no dia 12 de novembro 

de 2012 a instrução normativa nº 10 

que determina a criação da 

Comissão Gestora de Logística 

Sustentável em todos os órgãos e 

entidades da administração pública 

federal; 

 Composição mínima: Três servidores 



Objetivo 

Promover ações que possibilitem a 

construção de um novo modelo de 

cultura institucional que vise a 

inserção de critérios de 

sustentabilidade e economicidade 

nas atividades da administração 

pública, no âmbito do Ifes – 

campus Cachoeiro de Itapemirim. 

 



Diretrizes 

Material de consumo (papel para 
impressão, copos descartáveis, 
cartuchos para impressão); 

 Energia Elétrica; 

Água e esgoto; 

Coleta seletiva; 

Qualidade de vida no ambiente de 
trabalho; 
 



Diretrizes 

Compras e contratações 

sustentáveis: Obras, equipamentos, 

serviços de vigilância, de limpeza, 

de telefonia, de processamento de 

dados, de apoio administrativo e 

de manutenção predial; 

 Foco na redução de gastos. 



Resultados Esperados 

Nova visão de gestão – Execução 
eficiente da despesa mediante a 
pactuação de resultados com o 
estabelecimento de metas de 
redução de despesas; 

Nova cultura do gasto – Execução 
das despesas de forma sustentável 
por meio da introdução da variável 
socioambiental; 
 



Resultados Esperados 

Valorização do Órgão - 

Reconhecimento (financeiro) às 

economias obtidas pelo Campus, por 

meio da devolução de até 50%; 

 

Combate ao Desperdício – Por meio do 

projeto espera-se criar e disseminar 

informações junto aos servidores, quanto 

a eficiência do gasto. 

 



Coleta Seletiva 

 Fazer levantamento de 

equipamentos não utilizados pelo 

Campus e que poderiam ser 

doados para Instituições; 

Aquisição de pilhas recarregáveis; 

Aquisição de recipiente para 

segregação de lixo reciclável; 

Promover a destinação sustentável 

do lixo reciclável; 



Material de Consumo 
 

Reaproveitamento do verso das 
folhas impressas sem utilização para 
confecção de blocos de rascunho; 

Campanha “adote a sua caneca”; 

Aquisição de impressoras que 
imprimam no modo frente e verso; 

Promover um descarte sustentável 
de cartuchos e toners. 
 



Energia Elétrica 

 

 Implantar sistemas alternativos de 

geração de energia; 

Realizar diagnóstico da situação 

das instalações elétricas e propor 

as mudanças necessárias; 

 

 



Água e Esgoto 

Realizar levantamento e 

monitoramento da situação das 

instalações hidráulicas e propor 

alterações; 

Analisar viabilidade de 

aproveitamento da água da chuva 

através da criação de cisternas; 

Criação de central de tratamento 

de esgoto no Campus. 
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Qualidade de vida no 

ambiente de trabalho 

Manutenção ou substituição de 

aparelhos que promovam ruídos no 

ambiente de trabalho; 

Campanha de sensibilização de 

práticas sustentáveis; 

 Levantamento da estrutura física 

do Campus. 



Compras e Contratações 

Sustentáveis 

 

Priorizar a compra de produtos 

e contratos sustentáveis e/ou 

fornecedores que tenham 

como princípio a 

sustentabilidade. 



Deliberações 

 

 Sugestões de ações; 

 

 Formação de subcomissões. 



Obrigado pela atenção! 
 

José Maria 

Ronald 

Daiane 

 


